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PORTARIA (Cress) 19° REGIAO GO n° 01, de 28 de janeiro de 2022.

O Conselho Regional de Servigo Social (Cress) 19" Regido GO, por sua presidente, no uso de suas
atribui¢des legais, Lei n® 8.662/1993 ¢ alteragdo, decisdo do Conselho Pleno,

CONSIDERANDO os termos do artigo 7°, paragrafo 1°, da Lei n® 8.662/1993, desta forma lavrado:

Art. 7°. O Consclho Federal de Servigo Social (Cfess) e os Consclhos Regionais de Servigo
Social (Cress) constituem, em seu conjunto, uma entidade com personalidade juridica e forma
federativa, com o objetivo bésico de disciplinar e defender o exercicio da profissdo de Assistente
Social em todo o territério nacional.

1° Os Conselhos Regionais de Servico Social (Cress) sao dotados de autonomia administrativa e
financeira, sem prejuizo de sua vinculagdao ao Conselho Federal, nos termos da legislagdo em
vigor.

(one).

CONSIDERANDO os termos do artigo 20, inciso XVIII, do Regimento Interno, desta forma lavrado:
Art. 20. Ao Conselho Pleno do Cress compete:

(+ee);

XVII — Organizar administrativamente o Cress, acompanhando o seu funcionamento e zelando
pela regularidade e fiel execucgdo das normas legais e regimentais;

(+ee).

CONSIDERANDO o artigo 39, inciso XXI, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes (PCCR)
do Conselho Regional de Servigo Social (Cress), nos seguintes termos:

Art. 39 — Fica instituido no PCCR o seguinte plano de beneficios dos/as empregados do Cress:

(e0);

XXI — suspensdo — a critério do Cress, poderdo ser concedidas ao/a empregado/a ocupante de cargo
efetivo, licenga para o trato de assuntos particulares pelo prazo de até seis meses consecutivos,
podendo ser analisado a prorrogagdo, sem remuneracao e beneficios, sem que seja desligado do
consclho, ficando o empregado responsavel pelos pagamentos integral de encargos com o INSS e
FGTS, em conformidade com a legislagao vigente. Em caso de estudo de pos-graduacdo podera ser a
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suspensdo enquanto perdurar o curso a partir da aprovagdo da solicita¢do feita a diretoria;

CONSIDERANDO os termos da solicitagao da lavra da empregada/trabalhadora concursada Svetlana
Souza Braga — cargo auxiliar administrativa, documento datado de 03 de janeiro de 2022;

CONSIDERANDO deliberagao do Conselho Pleno, reunido realizada em 21 de janeiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder para Svetlana Souza Braga licenga ndo remunerada pelo prazo de 4 meses ¢ treze
dias, com inicio em 07 de fevereiro e termo final em 20 de junho de 2022.

Paragrafo tnico — os encargos tais como INSS ¢ o FGTS ficarao a cargo da Licenciada.

Art. 2° - Para o intersticio visto no caput do artigo antecedente, considerando a impossibilidade de
convocagdo de concursado constante do cadastro de reserva do concurso realizado para essa licenca
que ¢ tempordria, a continuidade dos servigos, economia administrativa, os interesses da categoria, e,
também que essa Autarquia ¢ regida pela CLT para fins das contratagdes oriundas de concurso
obrigatorio - um misto de regimes entre o celetista e o estatutario, atento ao menor custo possivel e
brevidade na contratagdo, fica autorizado a contratagdo por prazo determinado para a vaga em questio,
apos entrevista a ser realiza a quem for determinado.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura e publicagao.

Goiania GO, 28 de janeiro de 2022.

COSTA
Conselheira - Presidente
CRESS GO 19° Regido



